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CRITERIOS DE PONTUAGAO

Experiéncia Razbes que Informagdes quanto| Disponibilidade L. H-o Pbies, Pontos .
profissional na levaram a Intengdo de a elaboragdo de | para se dedicar as Pr,' I‘.ICIpaIS Cursos atnvndad.es comportamentais LS
i e L habilidades e . culturais, OBTIDA
L RENERNE area' de ges:‘.ao inscrever-se no tema trabalhos de TCC atividades do competéncias realizados sociais, observados
ou areas afins curso (c) curso (8) X
(a) (b) (d) e) (f) esportivas etc 0 23 fase
(h) Pés Recurso
MAXIMO 2 MAXIMO 1,5 | MAXIMO 1 MAXIMO 1 MAXIMO 1,5 MAXIMO 1 | MAXIMO 1 | MAXIMO 0,5 MAXIMO 0,5

ALEX PINHEIRO TELES 2 1,5 1 0,75 1,5 0,75 1 0,5 0,3 9,3
ANA CRISTINA TEIXEIRA DE BRITO 2 1,5 1 0,3 1,5 1 0,75 0,5 0,5 9,05
ANA KELLY FIRMINO DA SILVA 1 1,5 1 0,75 1,5 1 0,5 0,5 0,5 8,25
ANA PAULA DE MEDEIROS RIBEIRO 2 1,5 1 0,75 1 1 0,75 0,5 0,5 9
ANTONIO JONES BEZERRA DE ALMEIDA 2 1,5 1 1 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5 9
ATTILA PINHEIRO 2 1,5 1 0,75 1,5 1 0,75 0,5 0,4 9,4
BRUNA KESSIA RODRIGUES DA SILVA CAETANO 1,75 1,5 1 0,5 1,5 1 0,5 0,5 0,4 8,65
CARLOS IGOR RAMOS BANDEIRA 1,5 1,5 1 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5 8
CHRISTIANE MARTINS FERREIRA 1,75 1,5 1 0,5 1,5 1 0,5 0,5 0,5 8,75
CLEDSON ALEXANDRE NOGUEIRA NOBRE 2 1,5 1 0,75 1,5 1 0,75 0,5 0,5 9,5
DALILIA MARANHAO CARDOSO 1,75 1,5 1 0,75 1 1 0,5 0,5 0,5 8,5
DEYSIELE BEZERRA ROCHA 1,75 1,5 1 0,3 1,5 1 0,5 0,5 0,5 8,55
DIEGO GUEDES FIRMINO 1,5 1 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 9
ELIAS ANDRADE DE FREITAS 2 1 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 9,5
FABIANA MARIA MONTE SOARES 1,5 1 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 9
FABIO DE OLIVEIRA MATOS 2 1,5 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 10
FAGNER DE SENA NERI 2 1,5 1 0,5 1,5 1 1 0,5 0,5 9,5
FERNANDO TORRES MAIA 1,5 1,5 1 0,5 1,5 1 1 0,5 0,5 9
FRANCIMAYRE DE SOUSA SABOIA 2 1,5 1 1 1,5 1 0,5 0,5 0,5 9,5
FRANCISCO DE ASSIS CAMARA RABELO FILHO 1,5 1,5 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 9,5
FRANCISCO EDVANDER PIRES SANTOS 2 1,5 1 1 1,5 0,5 1 0,5 0,5 9,5
GERSON CARNEIRO DE SOUSA 1,5 1,5 1 1 1,5 1 0,5 0,5 0,5 9
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ISABELA DA ROCHA NASCIMENTO 1,5 1,5 0,5 0,5 1,5 1 1 0,5 0,5 8,5
IVANEIDE HOLANDA PEREIRA 1,5 1,5 0,5 0,5 1,5 1 1 0,5 0,5 8,5
JOAO PORTACIO FILHO 1,5 1,5 1 1 1,5 0,5 1 0,5 0,5 9

JOSE LAERCIO NOBRE RABELO 1 1,5 1 0,5 1,5 0,6 0,5 0,4 0,5 7,5
KARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES 1,5 1,5 1 0,5 1,5 0,7 0,7 0,3 0,5 8,2
LIDIANE DE VASCONCELOS ARAUJO 1,2 1,5 1 0,8 1,5 0,7 0,8 0,3 0,5 8,3
LIGIA MARIA ALENCAR DE FREITAS LIMA 1,1 1,5 1 0,5 1,5 0,7 0,5 0,4 0,5 7,7
LIVIA BESSA CABRAL DE MORAIS 1,2 1,5 1 0,5 1,5 0,7 0,5 0,3 0,5 7,7
LUCIANA REGINA PESSOA DA SILVA 1 1,5 1 0,8 1,5 0,6 0,5 0,4 0,5 7,8
MARCELA ROCHA STUDART GURGEL 1 1,5 1 0,8 1,5 0,5 0,5 0,3 0,5 7,6
MARIA DE FATIMA FREIRE SANTOS 1,2 1,5 1 0,5 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5 7,7
MARIA DO SOCORRO DE SOUZA NOGUEIRA 1 1,5 1 0,5 1,5 0,5 0,3 0,3 0,5 7,1
MARIA JOSE DE OLIVEIRA 1 1,5 0,8 0,5 1,3 0,5 0,3 0,5 0,5 6,9
MARIA LUCIANA TELES FIUZA 1,5 1,5 1 1 1,5 0,8 1 0,2 0,5 9

MARIA REGILENE GONCALVES DE ALCANTARA 15 1,5 1 1 1,5 0,8 0,8 0,3 0,5 8,9
NATALIA DA ROCHA PIRES 0,5 1,25 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 8,25
NEUZIR FRANK BEZERRA 0 1,25 1 1 1,5 0,75 1 0,5 0,5 7,5
RAFAEL BRAZ AZEVEDO FARIAS 2 1,5 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 10

RAQUEL DA SILVA COSTA 0,25 1,5 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 8,25
REBECA MATOS FREIRE 1 1,5 0,75 0,75 1,5 1 0,75 0,5 0,5 8,25
SAULLO PEREIRA DE OLIVEIRA 2 1,5 1 1,5 1 1 0,5 0,5 10

VANIA MARIA DA SILVA LIMA 2 1,5 1 0,75 1,5 1 0,75 0,5 0,5 9,5
VICTOR GOMES MACIEL 1,75 1,5 1 1 1,5 1 1 0,5 0,5 9,75
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